
 

 

Regulamin rekrutacji kadry nauczycielskiej do projektu o 

numerze 2021-1-PL01-KA121-VET-000009234 realizowanego ze środków 

Programu Erasmus+ w sektorze Kształcenie i szkolenia zawodowe. 
 

§ 1 

1. Rekrutacja na mobilność kadry nauczycielskiej przedmiotów zawodowych  Zespołu Szkół 

Ekonomiczno-Ogrodniczych (ZSEO) w Tarnowie  w związku z realizacją projektu o 

numerze 2021-1-PL01-KA121-VET-000009234 realizowanego ze środków Programu 

Erasmus+ w sektorze Kształcenie i szkolenia zawodowe. 

2. Miejsce wyjazdu: Rimini, Włochy.  

3. Termin wyjazdu: 03-09.04.2022. 

4. Zgłoszenia w formie formularza zgłoszeniowego przyjmowane są do dnia 23.02.2022r w 

sekretariacie ZSEO w Tarnowie. 

5.  W projekcie  mogą uczestniczyć nauczyciele przedmiotów zawodowych z zakresu: 

 - architektury krajobrazu; 

- ekonomii; 

- technologii żywienia; 

- hotelarstwa; 

- organizacji turystyki. 

§ 2 

1. Nabór przeprowadza komisja rekrutacyjna w składzie: 

- dyrektor szkoły: mgr inż. Robert Kozioł 

- koordynator projektu: mgr Katarzyna Lech 

- wyznaczony członek komisji do spraw Funduszy Europejskich 

2. Nabór składa się z dwóch etapów:  

- analiza złożonych formularzy zgłoszeniowych oraz dodatkowej dokumentacji, jeśli taka 

wystąpi; 

- rozmowa kwalifikacyjna. 

3. Rozmowy kwalifikacyjne zostaną przeprowadzone w terminie do 7 dni od ustalonego 

terminu składania formularzy zgłoszeniowych (§1 pkt.4). Informacja o terminie rozmowy, 

zostanie przekazana kandydatom nie później niż na 2 dni przed planowanym terminem 

rozmowy. 

§ 3 

Do uczestnictwa w projekcie są uprawnieni nauczyciele spełniający poniższe kryteria: 

-    nauczanie przedmiotów zawodowych w ZSEO w Tarnowie; 

- złożenie formularza zgłoszeniowego w sekretariacie ZSEO w Tarnowie w 

nieprzekraczalnym terminie do 23.02.2022r. 

- uzyskanie liczby punktów z oceny merytorycznej formularza oraz rozmowy 

kwalifikacyjnej pozwalającej na wzięcie udziału w mobilności. 



§ 4 

1. Zasady punktowania formularzy zgłoszeniowych: 

- zaangażowanie w życie szkoły (komisje, zespoły itp.) i rozwój uczniów (wychowawstwo, 

organizowanie konkursów, warsztatów itp.)  - 0-4 pkt., 

- podnoszenie kwalifikacji zawodowych (studia podyplomowe, kursy, szkolenia itp.) - 0-4 

pkt., 

- pełnienie dodatkowych funkcji 0-4 pkt. 

- znajomość języków obcych - 0-3 pkt. 

- nauczanie w klasach o profilu technik architektury krajobrazu - 0-1 pkt. 

- nauczanie w klasach o profilu technik ekonomista – 0-1 pkt. 

- nauczanie w klasach o profilu technik hotelarstwa – 0-1 pkt. 

- nauczanie w klasach o profilu technik organizacji turystyki – 0-1 pkt. 

- nauczanie w klasach o profilu technik technologii żywności – 0-1 pkt. 

 

2. Ocena merytoryczna uczestnika podczas rozmowy kwalifikacyjnej – 0-5 pkt. 

 

3. Maksymalna liczba punktów możliwych do uzyskania to 25. 

§ 5 

1. Komisja rekrutacyjna przyznaje prawo udziału w projekcie nauczycielom, którzy 

uzyskali największą ilość punktów. 

2. Z posiedzenia komisji rekrutacyjnej zostanie sporządzony protokół zawierający datę 

posiedzenia, imiona i nazwiska oraz podpisy członków, jak również listę uczestników 

zakwalifikowanych na mobilność oraz listę rezerwową.  

§ 6 

1. Odwołanie od decyzji komisji rekrutacyjnej przysługuje każdemu kandydatowi. 

2. Odwołanie w formie pisemnej należy  złożyć do koordynatora projektu w 

nieprzekraczalnym terminie do 3 dni od daty ogłoszenia listy uczestników 

zakwalifikowanych na mobilność. 

3. Komisja rekrutacyjna, w nieprzekraczalnym terminie do 3 dni od otrzymania odwołania, 

ustosunkuje się do niego w formie pisemnej. 

§7 

W ramach rekrutacji zachowana zostanie zasada równości szans. 

§ 8 

Nauczyciele zakwalifikowani do udziału w projekcie zobowiązani są do uczestnictwa w kursie 

języka obcego zorganizowanym przez ZSEO. 

§ 9 

Po zakończeniu mobilności każdy nauczyciel ma obowiązek przedstawić sprawozdanie, w 

którym uwzględni wpływ uczestnictwa w projekcie na: 

- zwiększenie kompetencji społecznych, międzynarodowych, językowych; 

- udoskonalenie warsztatu pracy oraz kształcenia zawodowego. 


